Sprawozdanie
Dziennego Domu Senior+ Slowikowo w Teresinie
za 2025r.

Dzienny Dom Senior+ Stowikowo w Teresinie powotany zostal Uchwalg
Nr XVI/115/2020 Rady Gminy Le$niowice z dnia 25 wrze$nia 2020 r.
I. Zakres dzialalno$ci Dziennego Domu Senior+ ,,Stowikowo” jest szeroki i obejmuje:
» ustugi socjalne w tym goracy positek,
zajecia edukacyjne,
zajecia kulturalno-o$wiatowe,
zajecia ruchowe 1 fizjoterapia,
aktywizacje spoteczna,
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terapi¢ zajgciowa
II. Gléwnym celem placéwki jest zapewnienie wsparcia seniord0w — 0sOb nieaktywnych
zawodowo w wieku 60 plus oraz zwigkszenie aktywnego uczestnictwa seniorow w zyciu
spotecznym. Zaspakajamy potrzeby towarzyskie i kulturalne Senioréw, dbamy o kondycje
fizyczna i psychiczna.
Gléwnym celem Dziennego Domu Senior + Stowikowo w Teresinie jest wsparcie
i poprawa jakos$ci zycia senioréw. Cel zostal osiggnigty poprzez ushugi, ktore zapewniliSmy
w naszej placowce. Pobyt zorganizowano w taki sposob, aby Seniorzy spe¢dzali dzien aktywnie
i ciekawie.
Wszystkie formy zaje¢ byly dopasowane do indywidualnych potrzeb, mozliwosci
1 zainteresowan podopiecznych. Realizujemy zadania aktywizujace i integrujace osoby starsze.
Przyczyniamy si¢ do tworzenia nowych wiezi spolecznych poprzez organizowanie wzajemne;j
pomocy, budowanie wigzi miedzypokoleniowej, zapobiegamy rosnacej przepasci miedzy
seniorami a aktywnym mlodym pokoleniem. Ksztattujemy réwniez umiejetnosci w zakresie
radzenia sobie z problemami zycia codziennego.
Promujemy tworcze przezywanie okresu starosci, dbamy o kondycje fizyczng
1 intelektualng poprzez rehabilitacje ruchowa i terapi¢ zajeciowa, zaspokajamy potrzeby bytowe,
kulturalne 1 towarzyskie.

III. Zajecia realizowane w Dziennym Domu dla uczestnikow sa prowadzone w formie
grupowej oraz indywidualnej tj.
* Ludoterapia — gry i zabawy stolikowe;
* Kinezyterapia — terapia ruchem;
* Muzykoterapia czynna — np. $piew, muzykowanie;
* Muzykoterapia bierna — stuchanie muzyki;
* Arteterapia — terapia poprzez sztuke, tworzenie sztuki (obrazki zdobione decoupage, ikebana,
papieroplastyka, oddziatywanie pigknem sztuki, itp.);
* Teatroterapia — ogladanie przedstawien teatralnych, uczestnictwo aktywne;
* Biblioterapia — czytanie ksigzek, poezji, wieczorki z poezja, recytacja;
* Choreoterapia — improwizacje taneczne, plasy taneczne, nauka tanca;
* Filmoterapia — ogladanie przygotowanego filmu lub jego fragmentu, wspolna dyskusja na
podany temat, refleksja, wymiana zdan;
* Treningi zaradno$ci zyciowe;j:
-Trening higieniczny — nauka dbania o higien¢ osobistg (mycie, czesanie, czyste



ubranie, itp.) oraz otoczenia (czyste stanowisko pracy, sprzatanie mieszkania, itp.);
-Trening budzetowy — nauka gospodarowania budzetem, proste zakupy, optaty, itp.;
-Trening kulinarny — nauka przygotowania prostych, zdrowych positkéw, nauka
zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, poznawanie nowych przepisow, itp.;
* Socjoterapia — nauka radzenia sobie z emocjami, asertywne zachowania, zachowania wtasciwe
w rdznych sytuacjach spotecznych, trening umiejetnosci spotecznych;
* Ergoterapia — terapia poprzez prace, np., w ogrodzie, krawiectwo, itp.

IV. Zajecia wspierajgco-aktywizujgce

Zajecia wspierajaco-aktywizujace prowadzone sg réznorodnymi metodami i formami. Sa
zawsze dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci uczestnikow domu. W kazdej pracowni, poza
terapig zajeciowa, przeprowadzane sg takze treningi umiejetnosci spotecznych:

1) treningi funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym:

* trening umiej¢tnos$ci interpersonalnych — trening rozwigzywania trudnych sytuacji
migdzyludzkich: metody radzenia sobie z takimi sytuacjami, pojawiajacymi si¢ w codziennym
zyciu; doktadne przyjrzenie si¢ sytuacji, opisanie problemu, szukanie rozwigzan, ocena
rozwiazan, wprowadzenie rozwigzan w zycie;

* trening kulinarny: doskonalenie nabytych umiejetnosci przygotowywania positkow, sposoby
prawidtowego odzywiania si¢, wykonywanie dan na goraco i zimno,;

* trening lekowy: poglebienie wiedzy na temat lekow, ksztalttowanie nawyku regularnego
przyjmowania lekéw, podstawowe informacje o lekach, omowienie nazw lekow, podzial lekow,
objawy uboczne przyjmowanych lekdw, omoéwienie umiejetnosci radzenia sobie z objawami
choroby;

* trening porzadkowy: wzrost zaradnosci, samodzielno$ci 1 niezaleznosci zyciowej od otoczenia,
zapoznanie ze Srodkami shluzagcymi do zachowania czysto$ci, umiejetne wykorzystanie ich
w codziennym zyciu, doskonalenie, nauka i usprawnianie umiej¢tnosci wykonywania czynnosci
porzadkowych, takich jak: odkurzanie, zamiatanie, wycieranie kurzy, sprzatanie armatur, mycie
1 konserwacja podtdg, wynoszenie smiect;

* trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: treningi rozwijania zainteresowan
literaturg, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich
1 kulturalnych, trening umystowy: rozwigzywanie rebusoéw, krzyzowek, wykreslanek;
proponowane formy aktywnego

* trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi, budzetowy: nabywanie umiejetnosci
z zakresu racjonalnego gospodarowania pieniedzmi, nabywanie praktycznych umiejgtnosci
planowania wydatkow 1 zakupow oraz poznanie podstawowych cen produktow;

« trening nauki higieny 1 dbalosci o wyglad zewnetrzny: nabycie umieje¢tnosci ksztaltowania
nawykow higienicznych, rozwoj 1 dbanie o strefe estetyki wiasnego wygladu.

2) trening umiejetnosci interpersonalnych, w tym:

* trening umiej¢tnosci prowadzenia rozmowy: umiejetnos¢ nawigzywania i podtrzymywania
kontaktow spotecznych (rozpoczecie rozmowy, podtrzymanie rozmowy, konczenie rozmowy);

+ trening umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemoéw, w tym: treningi
ksztattowania pozytywnych relacji z rodzing, personelem Domu, sgsiadami 1 innymi osobami w
czasie zakupow, w Srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury;

« zajecia kulturalno-o$wiatowe (biblioterapia, muzykoterapia,): zaj¢cia ksztalttuja i doskonala
umiejetnosci aktywnej formy wypoczynku oraz wskazujg pozytywne wzorce spedzania czasu



wolnego, jak rowniez rozwijaja rézne zainteresowania oraz zwickszaja ogdlng aktywnos$¢
zyciowg uczestnikow;

* zajecia relaksacyjne: rezultatem zaje¢ jest uzyskanie stanu odprezenia, spokoju, zadowolenia
oraz stabilizacja reakcji emocjonalnych uczestnikdéw, a takze poznanie siebie samego poprzez
wyciszenie, rozluznienie i uksztalttowanie umiej¢tnosci odreagowania negatywnych emocji oraz
roztadowania napig¢;

3) zajecia rewalidacyjne: wynikiem zajec jest usprawnianie motoryki duzej i matej, koordynacji
wzrokowo-ruchowej, spostrzegawczosci poprzez zajecia grafomotoryczne; zajecia odbywajg si¢
w formie indywidualnej lub grupowej;

4) zajecia ruchowe: zajecia maja na celu utrzymanie lub poprawe ogdlnej kondycji fizycznej
1 sprawno$ci motorycznej, podnoszenie ogdlnej wydolnosci organizmu oraz wdrazanie do
aktywnos$ci ruchowej w zyciu codziennym;

V. W 2025 roku Gminny Osrodek pomocy Spotecznej wydat 29 skierowan do Dziennego Domu
Senior+ w Teresinie. Zaj¢cia odbywaly si¢ w systemie rotacyjnym, aby wigcej osob moglo
skorzysta¢ z oferty Dziennego Domu.

Frekwencja w 2025 roku przedstawiata sie nastepujgco:

Miesiac Frekwencja
Styczen 96%
Luty 97%
Marzec 97%
Kwiecien 91%
Maj 97%
Czerwiec 84%
Lipiec 100%
Sierpien 100%
Wrzesien 97%
Pazdziernik 85%
Listopad 100%
Grudzien 94%

VI. W celu dokumentowania $§wiadczonych ustug w domu jest prowadzona dokumentacja

zbiorcza oraz indywidualna kazdego uczestnika.

1. Kazdy uczestnik podlega ocenie zespotu wspierajaco — aktywizujacego (rehabilitanta,
opiekunow i kierownika) od momentu przyjecia co p6t roku,

2. Aby dokona¢ poprawnej i miarodajnej oceny podopiecznego, terapeuta zajeciowy
1 fizjoterapeuta prowadzi dokumentacj¢ indywidualng w ktorej wpisuje rodzaj, zakres 1
forme praktykowanej terapii, oraz opisuje postepy 1 aktywnos$¢ podopiecznych.

3. Dziennik i karty frekwencji prowadzi opiekun medyczny.

(druk ustalony wewnetrznie).

VII. Realizacja wydatkow budzetowych jednostki
Dzial 852- opieka spoteczna na 2025 r. wynidst 775 818,00 zt wydatki wykonane ogétem to 769
590,82 z1, co stanowi 99,19 % wykonania planu.



e Rozdzial 85203- Osrodki wsparcia
Plan budzetu na wydatki biezace jednostki opiewat na kwotg 603 018,00 zt w tym $rodki na
wydatki rzeczowe kwota 220 600,00 zt a na wynagrodzenia i pochodne 382 418,00 zl. Realizacja
wykonania budzetu na wydatki rzeczowe to 215 811,11 zt. Kwote wydatkowano: podatek od
nieruchomosci 5 946,00 zt, prowizje bankowe, ustugi pocztowe 1 inne ustugi w tym fizjoterapia
i catering 125 757,04 zt , delegacje stuzbowe 249,78 zl, badania lekarskie pracownikow 440,00
zt, zakup materiatéw 12 537,21 zt, zakup art. spozywcezych 9 345,21 zl, zakup energii 45 024,42
zt, ushugi telekomunikacyjne 1320,60 zt, odbidr odpadéw komunalnych 2580,00 zt, odpis na
ZFSS 12 610,85 zt. Na wynagrodzenia wydatkowano 380 979,71 zt w tym na dodatki
motywacyjne 61 790,82 zt co stanowi 99,62 % wykonania budzetu w ramach planu na
wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen, ktére nie mogly by¢ zrealizowane ze Srodkow
projektu tzw. Wydatki niekwalifikowane.

e Rozdzial 85295-Pozostala dzialalnos¢
Plan budzetu w tym rozdziale wynosit 172 800,00 zt. Srodki pochodzace z dotacji celowej
budzetu panstwa 86 400,00 zt zostaly przeznaczone zgodnie z zawarta umowaq na realizacje
zadania wlasnego gminy realizowanego w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata
2021-2025 Edycja 2025. Modut II ,,Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,,Senior+”.
Wydatki zrealizowane w ramach zadania wyniosty 172 800,00 zt co stanowi 100 % wykonania
budzetu. Na zakup materiatow i wyposazenia wydatkowano kwote 19 623,40 zt, ustugi w tym
fizjoterapia i catering wyniosty 61 800,00 zl, wynagrodzenia i pochodne 91 376,60 zt. Dzienny
Dom Senior+ w 2025 roku zrealizowat dochody budzetowe w wysokos$ci 68,00 zt. Sg to prowizje
od terminowo odprowadzanego podatku od oséb fizycznych.

W jednostce w 2025 roku pracowato 6 0sob zatrudnionych na umowe o prace, tj. na petny
etat kierownik, terapeuta zajeciowy i opiekun medyczny, osoba sprzatajaca a wozna od listopada
na umowie o prace po stazu z PUP Chelm a takze na 0,5 etatu ksiggowa.

Pozostali pracownicy: fizjoterapeuta, informatyk, muzykoterapeuta, zatrudnieni byli na
podstawie umow zlecenia.

W roku 2025 Dzienny Dom wspotpracowat z placowkami takimi jak:

* GOPS, PCPR — poradnictwo dotyczace mozliwosci skorzystania z ulg 1 uprawnien z instytucji
$wiadczacych pomoc, zasady zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, wymiana informacji;

* NZOZ- kontrola stanu zdrowia, umawianie wizyt u lekarza; wymiana informacji na temat
sytuacji zdrowotnej podopiecznego;

» Samorzadowy Osrodek Kultury

» Zwigzek Emerytow i Rencistow koto nr 7.



