Sprawozdanie
z realizacji zadan w zakresie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej za 2025 rok

Zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej okresla ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2025 poz.
49 z p6zn.zm.).
Ustawa okre$la:
1) zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych;
2) zasady i formy sprawowania pieczy zastg¢pczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petnoletnich wychowankow;
3) zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;
4) zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;
5) zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego

Wspieranie rodziny przezywajacej trudno$ci w wypekianiu funkeji opiekunczo-
wychowawczych to zespot planowych dziatan majacych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnos$ci do wypehiania tych funkcji. System pieczy zastepczej to zespdt osob, instytucji
idzialan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom
w przypadkach niemozno$ci sprawowania opieki 1 wychowania przez rodzicow.

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, w zakresie ustalonym
ustawa, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzagdowe;j.

Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji rzadowej realizuja
w szczegblnosci we wspolpracy ze S$rodowiskiem lokalnym, sadami i ich organami
pomocniczymi, Policja, instytucjami os$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastg¢pczej naktada na gminy tworzenie
oraz rozwo0j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz pracy
zrodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczych
poprzez m.in. zatrudnienie asystenta rodziny.

W 2025 roku w O$rodku na stanowisku asystenta rodziny zatrudniony byt Asystent
na podstawie umowy o prace, w wymiarze zadaniowego systemu czasu pracy. Zadaniowy
czas pracy umozliwia intensyfikacje i indywidualizacj¢ pracy z rodzinami w niwelowaniu ich
trudnosci, btgddéw oraz braku umieje¢tnosci sprawowania wlasciwej opieki

Wspieranie rodzin polegato przede wszystkim na pracy w poznaniu zasobow jakimi
dysponuje rodzina oraz pomocy w radzeniu sobie w przysztosci z podobnymi trudno$ciami
z jakimi borykaja si¢ w codziennym funkcjonowaniu. Prace z rodzing asystent rodziny
prowadzil za jej zgoda i jej aktywnym udzialem z uwzglednieniem trudnosci rodziny,
zasobdw oraz mozliwosci wsparcia zewngtrznego.



Praca asystenta polegata na zdiagnozowaniu, przy wsparciu pracownika socjalnego,
sytuacji rodziny pod katem problemow i potrzeb, a nastgpnie wraz z rodzing i pracownikiem
socjalnym opracowaniu planu pracy z rodzing.
W ramach obowigzkéw asystent uczyt dorostych cztonkow rodziny dysponowania
finansami, prawidlowego wywigzywania si¢ z funkcji opiekunczo-wychowawczych wobec
swoich dzieci, przygotowywania positkow, dbania o utrzymanie porzadku w mieszkaniu,
dbania o utrzymanie higieny osobistej, prowadzit aktywizacje zawodowa, spoteczng
1 podejmowat wiele innych dziatah na rzecz rodziny.
Praca asystenta wymagata zaangazowania w prace z dzie¢mi. W ramach kontaktu
z pedagogami szkolnymi i wychowawcami asystent diagnozowat problemy dzieci w nauce
1 podejmowal dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji szkolnej dzieci. Asystent rodziny
pracowatl réwniez nad motywacja czlonkow rodziny do podjecia leczenia odwykowego,
wspotpracowal w przypadku dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej z koordynatorem
rodzinnej pieczy zastepczej PCPR, jak réwniez z innymi podmiotami i osobami
specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny.
W okresie sprawozdawczym z asystentem rodziny wspolpracowato 7 rodzin. w
ktérych wychowywato sie 16 dzieci. Asystent rodziny pracowal w 2025 roku z 1 rodzing
zobowigzang przez Sad Rejonowy w Krasnymstawie Wydzial Rodzinny i Nieletnich do
wspoOtpracy z asystentem.
W okresie roku sprawozdawczego w pieczy zastgpczej przebywato 6 dzieci z terenu
gminy Le$niowice w tym 5 dzieci w ramach 2 rodzin zast¢pczych oraz 1 dziecko w domu
dziecka. W trakcie roku zakonczony zostat pobyt 1 podopiecznego w domu dziecka oraz
1 dziecka w rodzinie zastgpczej. Obie rodziny po odzyskaniu opieki nad niepetnoletnimi nie
powrdcili na teren gminy Le$niowice.
WspoHinansowanie pobytu dziecka w zastgpczych formach opieki odbywaja si¢
zawsze na podstawie postanowienia sagdu. Na podstawie tego dokumentu powiatowe centra
pomocy rodzinie obcigzaja gmine kosztami pobytu dzieci w pieczy zastgpczej:
a) w pierwszym roku pobytu 10% wydatkéw na opieke 1 wychowanie,
b) w drugim roku pobytu 30% wydatkéw na opieke 1 wychowanie,
¢) w trzecim 1 kolejnych 50% wydatkdéw na opieke 1 wychowanie.

W roku sprawozdawczym gmina wydatkowata kwote 104 763,22 zt, z czego:
a) za dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej: 19 456,45 zt
b) za dzieci umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej: 85 306,77 zt

Na realizacje powyzszej ustawy poniesiono koszty zatrudnienia asystenta rodziny
w wysokosci 72 239,07 zt w tym dotacja Wojewody Lubelskiego wynosita 22 111,62 zt.

Na przestrzeni wielu lat realizacji zadan w/w ustawy obserwuje si¢ coroczny wzrost
kwot wydatkow zwigzanych z utrzymaniem dzieci w pieczy zastepczej. Zauwazamy tez
bierng postawe lub niewystarczajace zaangazowanie ze strony rodzica. W $rodowiskach
zagrozonych zjawiskiem przemocy nie ma gwarancji utrzymania poczucia bezpieczenstwa.

Obserwujemy mniejszg ilo$¢ srodowisk objetych wsparciem przez asystenta rodziny.
Jednocze$nie zauwaza si¢, ze ze wzgledu na ztozono$¢ probleméw tj. naktadanie si¢ trudnosci
w rodzinie, niepetnosprawnos$¢ intelektualng cztonkéw rodziny, uzaleznienia, pomimo



wsparcia asystenta rodziny 1 wspolnie zatozonych celow nie ma mozliwosci zrealizowania
zatozen zawartych w planie pracy.

Rodzice borykajacy si¢ z problemem naduzywania alkoholu pomimo motywowania
do zmiany ze strony pracownikow nie podejmuja zadnych dziatan majgcych na celu poprawe
swojej sytuacji oraz walke z natogiem, badz podejmujg starania krétkotrwate.

Rodziny z terenu naszej gminy moga korzystac:
v’z porad psychologa, pedagoga zatrudnionych w poszczegdlnych szkotach, z poradni
pedagogiczno — psychologicznej w Ptawanicach,
v' z porad psychologa w PCPR w Chelmie,
v’ konsultacji z terapeutg ds. uzaleznien w tutejszym Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Lesniowicach.

Ponadto udzielane jest wsparcie w formie poradnictwa i terapii dla mieszkancow
gminy Les$niowice na podstawie porozumienia PCPR o wspotpracy w Stowarzyszeniu
Integracji Rodzin Przystan w Chetmie ul. Ogrodowa 46, oraz NZOZ Osrodek Profilaktyki,
Diagnozy i Terapii Zdrowia Psychicznego Matgorzata Prystupa (tj. konsultacje i poradnictwo
specjalistyczne: psychiatryczne, psychologiczne, psychoterapeutyczne, prawne, doradztwo
zawodowe oraz terapia uzaleznien, zaburzen 1 zaburzen systemu rodzinnego, specjalistyczne
poradnictwo rodzinne dla rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych. Organizowanie grup wsparcia dla rodzin, realizacja programow
korekcyjno—edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc domowa, realizacja programow
psychologiczno-terapeutycznych dla osob stosujacych przemoc domowa.

Pomoc prawna $wiadczona w Urzedzie Gminy w Le$niowicach w ramach
bezptatnych porad prawnych w Starostwie w Chelmie dyzury tez sga pelnione po uprzednim
telefonicznym umowionym spotkaniu.

Gmina posiada porozumienie o wspOtpracy ze Stowarzyszeniem O$rodek Wspierania
Rodziny w Chetmie u. Obtonska 20 gdzie mozna skorzysta¢ ze wsparcia w wielu dziedzinach.



